WASIST
CURIOSITEA?

GURIOSITEA IST EINE VON VIELEN MOGLICHKEITEN, DIE DIR
HELFEN DEINEN PASSENDEN (BERUFSIWEG ZU FINDEN.

CURIOSITEA ermutigt erfahrene Berufstitige, sowie Studie-
rende ihre Erfahrungen mit motivierten Berufs-Suchenden
zu teilen. Dabeiverabredet ihr euch zu einer Tee- oder
Kaffeepause oder sogar zu einem WORK SHADOW — einer Art
Ein-Tagespraktikum.

SEI MUTIG

UND FRAG NACH

Nutze jede Gelegenheit dazu, dich mit Leuten aus verschie-
densten Bereichen auszutauschen. Ihre Ansichten und Ideen
konnten zu deiner Inspiration werden. Die Welt ist gefiillt
mit unerahnten Berufsfeldern.
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Die folgendenen Schritte sollen dir helfen, deinen eigenen
Weg zu finden. Du bist hiermit dazu eingeladen, einzelne
Elemente an deine personlichen Bediirfnisse anzupassen.

WAS SIND DEINE

FAHIGKEITEN,
B GINTERESSEN

WAS IST DEINE

LEIDENSCHAFT

Was wiirdest du tun, wenn Geld keine Rolle spielt? //
Was machst du gern? // Was fasziniert dich? // Worin bist
du gut? // Was ist wirklich wichtig in deinem Leben? //

. Welche anderen Aspekte deines Lebens spielen noch eine

Rolle fiir deine Berufésuche? (Ethik, Geld, Beziehungen...)
// Was wiinschst du dir fiir dich, was fiir die Welt? // Was,
wenn es dein Berufsfeld noch gar nicht gibt? .
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FINDE MINDESTENS

3 LEUTE

Falls du sie nicht aufder CURIOSITEA-KARTE
finden kannst, frage Freunde und Verwandte,
ob sie jemanden kennen, der jemanden kennt,
der jemanden..., oder versuche dein Gliick mit
einerInternetrecherche und Social Networks.

KONTAKTIERE
DIESE

SEI'NEUGIER]G, KLAR UND PERSONLICH.
Aufrichtiges Interesse an deinen Gastgebenden
und ihrer Arbeitist das A und O.

Rufe sie an oder schreibe eine Email, in der du kurz(!)\

deine Griinde fiir einen CURIOSITEA erlduterst.

Falls die Personen zu weit weg sind, versuche dich mitihnen
aufeinen[|IDEOCHAT-CURIOSITEA zu verabreden.

DIE DAS TUN, WAS DICH INTERESSIERT

"LSNNVX NIHIVN

NIWHYNANYOIONY "499 O 90 ‘HIYN 39744
— 113 LHINYYE NIHIVIN NIZILON "N39VHA
430 N30V4 N30 LHIIN I43ITH3A 434y
‘NZ 1N9 FHOH "ONYLSYIA ANN ZHIH LIN

© IN3SYHd 138 “ONIS LWWILSIE HOIT 44 4nn

aNn HIITNYHLYIA NILHOMLINY FHHI SSYA.
‘NINHI I4IHIISHIA "NISSAN NINHIIY HHYA
-39NN 3IS NI9VH4 NITIIATIM LIIN INHYMY]
"NIGVH LNY1d3IONIT IS L13Z TIIATIM “NIQ
-N38391SV9 INIT0 I9VHS "WYSHHINANY 138
"[6431dVd 4NY) 113438 NI9v44 INIFQ 18VH

il3Z-441

) ) Ma1ssadogut

Y2110 YO1p SDM.S2 151 SV // GUdpULfSNVASY NP 353Y20UL SV
“139v0 410 N3473H NI9VH4 NIONT9T04 310
‘NIT134SNZNIF NI443HL SYO 40V HIIO WN

NIN 0¢ — 0l
did INNIN

113Z-331 430 4OA

UBERLEGE DIR DEINE

FRAGEN

SAMMLE UND NOTIERE DIE FRAGEN,
DIE DICH INTERESSIEREN.
HIER SIND DAZU EIN PAAR BEISPIELE:

Wie wiirdest du deine Arbeit beschreiben? // Wie bist
du in dieses Berufsfeld gelangt? // Welche Fihigheiten
/ Erfahrungen / Ausriistung braucht man fiir deine
Arbeit? Wie hast du diese erlangen konnen? // Was war
und ist deine Motivation fiir diese Arbeit? // Was magst
du davan und was nicht? // Wie hoch ist das Stresslevel
fiir gewdhnlich? // Was sind die typischen Arbeitsbedin-
gungen fiir deine Arbeit: Arbeitsumfang, Erwartungen,
Druck, Kleiderordnung, Grad der Unabhdngigkeit, Grad
"'der Zusammenarbeit/soziale Beziehungen? // Wie wird
man normalerweise entlohnt? // Was ist die grifite Fehl-
annahme, die andere von deinem Berufhahen?_// Welche
Rolle wird dein Berufin der Zukunft spielen?

WEITERE FRAGEN FINDEST DU AUF UNSERER WEBSITE 0DER

IN DEINEM KOPF.



